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In Nicderdasterreieh kinnte in dem Zettraume vom Jahre 1911 bis zum
Jahre 1916 diberhaupt kein Beamter in die VI oder IN. Rangsklasse kommen.
Im Jahre 1917 konnten hichstens je 2 Beamte in jeder Rangsklasse avancieren.

In Steiermark kénnen bis zum fabre 1991 vur drei Beamte die VI,
keiner die IN,, zwei die N. und ein Fleve die NI Rangsklusse erreichen. Dann
ist der in Aussicht genommene Stand erreicht, mit einem Plus von (tnf

Beamten in der IN, Rangshlasse. Der dilteste Beamte in der VI Rangs-
klasse zihlt im Jahre 1911 22, der jiingste 18 Dienstjahre,

Wann kann eine Vorriickung in die VIIL Rangsklasse stattfinden und wann
kann auch nur ein cinziger Eleve oder Beamter der N, oder N1
Rangsklasse avancieren, wenn wir noch beriicksichtigen, dal im Jahre 1911
der rangilteste Beamte der-IN. Rangsklasse 18 und der rangjlingste’ 13 Dienst-
jahre zihlt?

In Mihren liegen die Verliiltnisse ganz dhnlich. Acht Beamte kénnen in
die VI, drei in die IN., keiner in die N0 und [inf in die XL Rangsklasse
vorriicken.

Der Rangiilteste in der Vill. Rangsklasse zillt 20, der Rangjiingste 13
Dienstjabre, analog in der IX. Rangskiasse {6, bezw. 13 Dienstjahre.

Ebenso, wenn nicht noch ungiinstiger werden sich die Verhiltnisse im
Kiistenland und in Dalmatien gestalten.

Sich die Vorriickungsverhitltnisse in den kleinen Lindern Salzhurg, Ober-
dsterreich, Kirnten ete. vorzustellen, ist wohl iiberhaupt nicht leicht miglich,

Der Vorteil, den Galizien uls einzige Ausnahme augenblicklich hitte,
erweist, sich als Tduschung, wenn wir pflichtschuldigst der 70 Eleven gedenken,
welche nach dem Jahre 1911 dem gleichen Schicksal wie in allen
ibrigen Kronlindern preisgegeben sind,

Nun michten wir fragen: Sind die Griinde, welche fir die Abschaflung
unseres Konkretualstatus sprechen, wirklich so schwerwiegend, daff man sich.
entschlieBen mufl, 800 Beamte, welche einen allseitig als schwer und mﬁge-
voll anerkannten Beruf auszutiben haben, solchen Avancementsverliiltnissen
preiszugeben ?

. Wir glauben nicht und sind vielmehr iiberzeugt, dafl unsere vorgesetste
Behtrde Mittel und Wege finden wird, die «Verlindery ng» aufzuhalten und
die trostlosen Avancementsverhiltnisse wihrend der langen Bbergdngszeit besser
zu gemlten

Ein Musterentwurf einer Dlenstpragmatlk
fur Staatsbeamte

In zweitigiger S:t.:.uug haben am {1, und 120 April 1. ].. du in Wien er-
lschtenenen Verbandsuu%chusse der gesumten organisierten Gsterreichischen Staats-
eamtenschaft iibor . die endgiiltige Fassung des vom - Zentralverbande der- Gster-
eichischen Staatsbeam tenvereine verlafiten Dienstpragmatikentwurfes beraten,
elcher der Regierung und. dem Parlamente ‘als Muster einer Dienstpragmatik, ¢
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wie sich die Staatsbeamten eine solche denken, vorgelegt werden soll. Die Be-
ratungen fiithrten zu folgendem Resultat:

Die Beamten mit Hochschulbildung sind nach dem Schema des
Zentralverbandes in die-hochstbewertete Beamtenkategorie (nach 14 Gesamtdienst-
jahren die Bezige der gegenwirtigen VI Rangsklasse nach 29 Dienstjahren

6200 Kronen) einzurcihen. Alle Gibrigen bei Inkralttreten der Zeitheforderung

im Staatsdienste stehenden Beamten sind nach demselben Schema in die mittlere
Kategorie (nach achtzehnjahriger Gesamtdienstzeit die Beziige der gegenwiirtigen
VI Rangsklasse, nach 27 Dienstjahren 5000 Kronen) einzureihen. Beziiglich der
kinftig in den Staatsdienst tretenden Personen, und zwar: die Hochschiler
wie oben; die mit qualifizierter Vorbildung ausgestatteten Beamten sind

in die mittlere Beamtenkategoric und die ohne qualifizierte Vorbildung

als Hilfskrifte in eine dritte Kategorie (nach 21 Dienstjahren dic Beziige der
gegenwirtigen VI Rangsklasse, nach 29 Dienstjahren 4400 Kronen) einzurethen,
Hiezu wurde eine vom Vertreter des Vereines von Staatsheamten des Postspar-
kassenamtes gestellte Resolution falgenden Inhaltes einstimmig angenommen:
Nit Riicksicht auf dic Wesonderen beim Postsparkassenamte bestehenden Personal-
verhiiltnisse, wonach die Dreiteilung auf Grund der Vorbildung bereits durch-
gefiihrt ist, hat der bisherige Zustand der Gruppierung aufrecht zu bleiben.

Ebenso wurde iiber ausdriicklichen Wunsch des Vertreters des Postbeamten-

vereines in ciner besonderen Resolution erklirt, dall der Zentralverband mit
seinem ganzen Einflusse dafir ecintreten werde, daB die erworbenen Rechte
aller zur Zeit des Inkrafitretens der Zeitheforderung im landesfiirstlichen Post-
dienste befindlichen Beamten gewahrt werden, Die Staatsheamtenschaft ‘erklirte
‘hiezu, daB sic, um sowohl die Mehrkosten des Zeitavancements herabzumindern
als auch die Verwaltung den tatsiichlichen Bediirfnissen anzupassen und modern
auszugestalten, fiir die eheste Durchfihrung einer Verwaltungsreform ein-

tritt, mit besonderer Beriicksichtigung des Grundsatzes, daB fiir Dienste; welche
die Verwendung hoher vorgebildeter bezahlter Kriifte nicht rechtfertigen, Beamte;

der vorgeschlagenen dritten Gruppe verwendet werden. Die gefafiten Beschliisse

entsprangen dem einen Gedanken, daB alle unnétigen Aufriickungsstellen und

‘Beforderungen, alle gekiinstelten Distinktionen fiir Beamte mit demselben Wir-
kungskreise wie in den meisten anderen Staaten beseitigt werden, andererseits
aber auch den Beamten durch eine entsprechende Z ellbLfI}r(lt!rllllg die Moglichkeit
geboten werden muf}, den steigenden Lebensbediirfnissen nachkemmen zu kénnen.

Aus. dem Abgeordnetenhause.

Durch die liebenswiirdige Intervention. des Herrn Hofrates Prof. Dr. 3
Lorber wurden am 3. April d. J. im Abgeordnetenhause in Angelegenheiten
‘unseres- Standes eine Interpellation und eine Petition durch den Abgeordneten
Dr. Hofmann v. Wellenhof und Genossen eingebracht,

e Bie lnterpeliahon des Abgeordneten Dr. Hofmann und Genoss
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