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Die Erreichung der ersten Dienstaltersklasse wird fiir Gruppe 1 nach drei-
jahriger und fiir Gruppe I und Il nach vierjihriger Praxis vorgeschlagen. Die
Vorriickung in die zweite und dritte Dienstaltersklasse wird nach je zwei weiteren
Jahren (2 Biennien) und die Vorriickung in die iibrigen acht Dienstaltersklassen
nach je drei weiteren Jahren (8 Triennien) fiir alle drei Gruppen in Aussicht ge-
nommen. Die Beamten der ersten Kategorie wiirden mithin die Beziige der jetzigen
neunten Rangklasse mit 7 Jahren, jene der achten mit 13, jene der siebenten
mit 19 und jene der sechsten Rangklasse mit 25 Jahren erreichen. Die zehnte
Dienstaltersklasse per 7200 K wiirde mit 28 und die elfte Dienstaltersklasse per
8000 K mit 31 Dienstjahren erlangt werden. Die iibrigen, hier nicht angefiihrten
Beamtenkategorien wiren gleichfalls in Gruppen einzuteilen, die ihren hesonderen
Dienstesverhiiltnissen entsprechenden Altersklassen festzusetzen und den obigen
Gruppen anzugliedern.

In richtiger Erkenntnis der weittragenden sozialpolitischen Bedeutung dieser
Reform haben die Staatsbeamten die Forderung .nach dem Zeitavance-
ment als ihre Kardinalforderung aufgestellt und erblicken in sciner

Einfiihrung die endgiiltige und vollstindige Losung der grofien sozialen Beam-
tenfrage.

Zum Artikel ,;.Mit und ohne Qualifikation'.*)

Im Artikel mit der vorgefihrten Auafschrift (Nr. 21 —22 der Zeitschrift vom 1. J.)
wurde iber die Priiterierung der Nichttechniker im Evidenzhallungsdienste geklagt und
verlangte man ein gerechtes und vor allem ein konsequentes ¥orgelen ihnen gegeniiber.
Der Verfasser hebt duabei als Tatsache hervor, dafi den erwiihnten Beamten, welche
nahezn 709, des Gesamtpersonals betragen, die langjihrige Verwendung und fachliche
Erfahrung, die « Weihe des Technikertums» verliehen hat und glaubt, dalt dieselben auch
weiterhin unverdrossen vorzurficken hiitten.

Der Aufsatz scheint gegen das Vorschieben des jiingeren Nachwuchses im Ver-
messungsdienste gerichtet zu sein. Mein Gott, alles hat doch sein Ende und es diirfte
auch kein Wunder nelmen, daf man im XX. Jahrhundert ein etwas grofleres MaB an
- die darzubringenden Bedingungen anlegt, als es vor einem Vierteljuhrhundert der Fall war.

Net bricht Eisen. In der alten, guten Zeit des «Nichttechnikertums» hat man ja
die Techniker kaum geduldet und erst in den letzten zehn Jahren hat man sich helden-
miitig entschlossen, bei Besetzung hiherer Dienstpusten - insoweit es mit dem verfiig-
baren Personale geht — die Techniker vorzuziehen. Dadurch ist doch kein Ungliick’
geschehen und aus den nahezu 70%/, ausmachenden Nichitechnikern — was nur mit dem
groften Bedauern konstatiert wird -~ ist zu ersehen, daB der Eingriff der Techniker
~doch nicht so gewaltig ist und daB im Vorschieben derselben nicht mit unbedingter
Konsequem vorgegangen wurde, sonst wire das perzentuelle Verhiiltnis beider Kategorien
in unserem Beamtenstande mcht so unverhdltnismiiBig grob.

In dem Verlangen einer unerschiitterten Gerechtigkeit geht man etwas zu weit und
dadurch wird man auch ungerecht. Der geehrte Autor hat nimlich die Tatsache nicht

) Berentwilllg lagsen wir nun die Gegenseite zu Worte kommen, um in dieser flir manchen
yon: {une: sehr wichtigen Frage die Ansichten maglichst zur Klirung zu bringen. Es ist jedoch im

voraus £u ersehen, daB dle Ausfiihrungen des von uns schr geachteten Verfassers nicht ohne Er-
widerung bieiben werden, D. R
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in Rechnung gezogen, dafl aulber dem jungen Nachwuchse technischer  Kriitte sich bed
der LEvidenzhaltung viele im Dienste ergraute, vorziiglich bewiihrte Techniker hefinden,
welche thre Reihe zum Vorriicken nur deswegen abwarten, weil die Plitze mit erfubrenen
Vormiinnern, welche ebenfulls mindere fachliche Bedingungen hesitzen, voll verstoplt sind
und die berufenen héheren Organe das Vorrlicken gewdhnlich nur von der Reihenfolge
abhiingig machen.

i witre doch den « Nichtqualifizierten» dali wir uns des beliebten Ansdrackes
des Autors Dedienen — kein grolies Ungliick angetigt, falls beim Vorriicken in o dic
hohere Rangsklasse aus den Kundidaten desselben Ranges und des annithernden Dienst-
alters jene mit hoheren Vorbedingungen in erster Linie zur Wahl gelingen wiwden, was
leider und zum Nuchteile des Dienstes ntr in den seltensten Fillen geltend genuelit warde.

Daraus ist - ohne jemand nahe treten zu wollen ~ cinzaschen, daft es den
alten Technikern nicht so gut geht, als es den Adnschein Bitte wad  dall es ebenfalls
schwer ist, in dem so verschiedenartig zusammengestellten Pvidenzhaltungspersonale die
Befdrderungen so einzurichten, dali bei entsprechender Wirdigung der Sebulbildung allen
Ansichten entsprochen werde, In dieser wichtigen und diullerst schwicrigen Angelegenheit,
in welcher Privatinteressen mit den Interessen des Dienstes ottt diametral divergieren,
mull man  verschiedene Momente in Betracht ziehen umd  vaorsichtig diberlegen, bis ein
entscheidendes Wort ausgesprochen wird,  In dieser Bezielhung  bleibt dic Entscheidung
ehensogut von einer Engherzigkeit, als von einer dbertrichenen Sentimentalitit  absolut
fern und frei. Wir miissen aber auch betonen, dati trote aller Hindeenisse wir mmer
vorwiirtsschreiten und uns immer mehr dem Momente nihern, o welchem es daza kommt,
dafl die Evidenzhaltungs wur vom technischen Personale bedient und iiher ein einheitliches
Personale zu verfiigen haben wird. Dazu gehiven jedoch Dezennien; es bleibt somit dem
ganzen Personalstande sowohl mit als ohne Qualitikation —— nidits dibrig, als mit der
gewohnten Dienstergebenbeit sein Amt weiter za besorgen und demselben pflichiiren zu

verbleihen in der festen Uberzeugung, dafi niemanden vin Uneecht zogefigt wind, /.

Unser landwirtschaftlicher Mittelstand

und die landwirtschaftiiche Arbeiterfrage.*)
Von Obergeometer Friedrich Hey.

Seit vielen Jahren st es diblich, dafl die am Lande diberschiissige Beviikerang in
die Stidte und Fabriken zicht, um dort Avbeit und Verdienst finden. in den leteten Jahy-

zehnten hat dieser Zuzug in die Stiidte sowie dic Auswanderunyg anch noch iiber-
secischen Lindern - derart zugenommen, dab in landwirtschattlichen  Betriehserten
mancher Gegenden, wie Westgalizien — welches Lund noch vor zehn Jabren den ganzen

landwirtschaftlichen Diensthotenbedirl besonders i Schlesien und Nordostmiihren deckte
der Grofigrundbesitz seine Hilfskriifte anderwiirts bezieht, snd  z2war zumeist ans Ost-
galizien, da der westgalizische Bevitlkerangsitberschull cinerseits nach Sachsen, reabien,
RuBland, ja selbst in grofler Zahl nach Amerika auswandert wnd andererseits in den
nahe der Grenze befindlichen Berg- und Hiittenanfgen Oesterredchs und Preaffens Ver-
wendung findet.

Eine Folge dieses zunehmenden Mangels an landwirtschaltlichen Hilfshraften  ist,
dafi selbst der Bauer nicht melr Bauer, die Biuwerin nicht meln Biuerin sein, der Solm
%) Diese vorher schon anderwiirts verOfientlicht gewesene Arbeit des geschitzten Herrn Ver.
fassers bringen wir wieder, um seinen Anschavungen msoweil dicscihen unser Arbensgebiet he-
rilhren — zur weiteren Yerhreitung zu verhelfen, namentlich aber wm den, o voikswirtsehaftlichem
Gebiete eine gewandte, hercits von Erfolgen begleitete Feder filbrenden lHermn Kollepen in unseren

Leserkreis einzufithren, bR,



